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Bericht des Prasidenten

Die Tatsache, dass die Wohnbevélkerung in der
Schweiz durch Zuzug von Ausldnderinnen und
Auslandern stark steigt, bewegt aus verschiedenen
Griunden die Menschen, welche hier wohnen. Das
ist verstandlich und die Politik hat dieses Thema auf-
genommen. Aber auch unabhdngig davon, wie die
Losungen sein werden, Tatsache ist, dass wir in den
vergangenen Jahren eine Migrationsbewegung hat-
ten und es eine solche auch in Zukunft geben wird.

Es ist im Interesse der Menschen, welche im Aargau
leben oder in unseren Kanton zugezogen sind oder
zuziehen werden, dass Migrantinnen und Migranten
unsere Sprache, aber auch unser politisches System
und die Gepflogenheiten kennen. Wir missen die Vo-
raussetzungen dazu schaffen. Wir missen gleichzei-
tig auch Moglichkeiten der Begegnung bieten, damit
wir ihre Kultur und ihre Werte erfahren und wir ihnen
nicht mit Misstrauen und Unverstandnis gegeniiber
treten.

In einem langeren politischen Prozess wurden in
Bund und Kanton Massnahmen der Integration be-
sprochen und beschlossen. Er fiihrte dazu, dass das
Departement Volkswirtschaft und Inneres im Juli
2009 eine Aussprache Uber ein Grobkonzept fir eine
verwaltungsexterne Fachstelle initiierte. Eine solche
Einrichtung war in den Leitsdtzen zur Integration der
auslandischen Wohnbevélkerung vom 13. Septem-
ber 2005 festgelegt. Am 13. Oktober 2009 erfolgte
die Griindung des Vereins. Die Vorgabe einer breit
abgestiitzten Tragerschaft konnte dabei erfillt wer-
den (vgl. Liste der Mitglieder). Die Leistungsverein-
barung mit dem Kanton wurde abgeschlossen. Die
Raumlichkeiten wurden gemietet und das Team der
Mitarbeitenden gebildet. Vielfdltige Kompetenzen
und Erfahrungen sind dabei zusammengekommen
und mit hohem Engagement nahm das Team ab Ap-
ril 2010 den Aufbau der Stelle und die verschiedenen
Aufgaben und Aktivitaten wahr. Die vielen Anfragen
um Beratung, Begleitung und Zusammenarbeit zei-
gen, dass die Anlaufstelle in kurzer Zeit schon eine
beachtliche Bekanntheit erreicht hat und als fach-
kompetente Partnerin gefragt ist (vgl. Bericht auf den
nachfolgenden Seiten).

Der Vorstand des Vereins traf sich im Jahre 2010 zu
funf Sitzungen, darunter auch zu einer Klausurtagung.
Insbesondere befasste er sich mit den Antrdagen zum
personellen und infrastrukturellen Aufbau der Fach-
stelle und zur Strategie. Diese wurde an der Mitglie-
derversammlung vom 3. November 2010 vorgestellt.

Mit dem zustandigen Regierungsrat, Landammann
Dr. Urs Hofmann und den weiteren Stellen im De-
partement Volkswirtschaft und Inneres erfolgte
eine gute und unterstiitzende Zusammenarbeit.
Wir schétzen dies sehr. Ich danke den Landeskir-
chen und den weiteren Génnern fiir ihre namhafte
finanzielle Unterstiitzung. Die Vorstandsmitglieder
nehmen die Gesamtverantwortung und die Aufga-
ben im Rahmen ihrer Ressorts engagiert wahr. lh-
nen, wie auch der Leiterin der Fachstelle, Lelia Hun-
ziker und dem Team der Mitarbeitenden danke ich
fur die kooperative Zusammenarbeit.

Der Verein ist gut gestartet und wir freuen uns,
mit der Anlaufstelle einen spiirbaren Beitrag zur
Integration der auslandischen Wohnbevélkerung
zu leisten, dies zum Wohl der einheimischen Be-
volkerung und der Migrantinnen und Migranten in
unserem Kanton.

Otto Wertli, Aarau
Prasident Verein Anlaufstelle Integration Aargau




Gut Ding will Weile haben

Lange hat man im Aargau auf eine Integrationsstelle
gewartet. Nach der Griindungsversammlung des
Vereins Anlaufstelle Integration Aargau im Oktober
2009 ging dann alles Schlag auf Schlag. Alle Betei-
ligten von Bund, Kanton und Verein arbeiteten op-
timal und effizient zusammen. So war es mdglich,
dass nur sechs Monate nach der Vereinsgriindung
die Anlaufstelle ihren Betrieb aufnahm.

Im ersten Jahr wurden zudem 135 Personen bera-
ten, 53 Projekte und Fachstellen im Kanton besucht,
an 15 nationalen Tagungen, Treffen oder Sitzungen
teilgenommen und 14 6ffentliche Auftritte (Podien,
Referate, Workshops) gehalten. Die fiir Kanton und
Bund erbrachten Teilbereiche des Kompetenzzen-
trums Integration, wie Dokumentation, Beratung,
Vernetzung und Information wurden in allen Berei-
chen umgesetzt. Im Jahr 2011 gilt es nun, die Arbeit
zu vertiefen, zu perfektionieren und den Bedirfnis-
sen entsprechend kontinuierlich auszubauen.

Das erste Jahr war intensiv und ereignisreich. An
dieser Stelle sei allen herzlich gedankt, die beim
Aufbau mitgeholfen haben: dem Vorstand, dem
Team der Sektion Integration und Beratung der
kantonalen Verwaltung und nattirlich den Mitarbei-
terinnen der Anlaufstelle. Ohne eine Portion Mut,
Zuversicht und Pioniergeist hatte das alles nicht ge-
klappt. Herzlichen Dank.

Lelia Hunziker, Aarau
Geschaftsfuhrerin

Start gegliickt? - das Griindungsjahr im Uberblick



Eine Chronologie der Entstehung

13. Oktober 2009 Griindungsversammlung des Vereins Anlaufstelle Integration Aargau (AlA)
und Benennung des Vorstandes

November 2009 Suche der Vereinsmitglieder

Dezember 2009 Abschluss des Rahmenvertrags und der Jahresvereinbarung mit dem
Departement Volkswirtschaft und Inneres des Kantons Aargau

Marz 2010 Bezug der Raumlichkeiten an der Kasinostrasse 25, Aarau
Arbeitsbeginn der Geschéftsfihrerin Lelia Hunziker
Einrichtung der Raumlichkeiten und der Arbeitsplatze
Medienversand

April 2010 Arbeitsbeginn der Fachmitarbeiterinnen Tamasha Blhler und Stanislava Raci¢

Eroffnung der Anlaufstelle

Vernissage Kunst in der Anlaufstelle, Sibylla Bartod

Mai - September 2010

Strategieentwicklung, Ausarbeitung des Angebotes

Mai 2010

Erteilung Auftrag ,Integrationsinterview”, DVI des Kantons Aargau

August 2010

Arbeitsbeginn Barbara Meuli

Versand Newsletter Nr. 1

September 2010

Versand Newsletter Nr. 2

Integrationsplattform ist online

Die ersten vier Weiterbildungsmodule stehen zu Verfligung

Medienversand

Versand der Informationsmaterialien (Flyer und Visitenkarten) an
rund 7000 Adressaten

Workshop Entwicklung Leitbild, Team und Vorstand

Treffpunkt Migration

Oktober 2010

Versand Newsletter Nr. 3

Vernissage Kunst in der Anlaufstelle, Alfio Sacco

November 2010

AIA Mitgliederversammlung, c/o Kurdischer Verein, Oberentfelden

Erster Stammtisch Nord, Rheinfelden

Erster Stammtisch West, Rothrist

Erster Stammtisch Ost, Windisch

Dezember 2010

Erster Stammtisch Stid, Wohlen

Weihnachtsessen, Liz und Chrege, Aarau




Teilbereiche des Kompetenzzentrums Integration

Dokumentation

Der Aufbau einer Plattform fir alle integrationsre-
levanten Angebote im Kanton Aargau war eine der
grossen HerausforderungenimJahr2010.Nunfindet
man auf der Webseite www.integrationaargau.ch
unter ,Integrationsangebote” rund 230 Datensatze,
gegliedert nach 30 Schlagworten und mit einem
Suchfilter nach Bezirken versehen. Die Seite wird
laufend erganzt und den Bediirfnissen angepasst.
Aufgrund der Internetstatistik ist ersichtlich, dass
die Integrationsplattform die meistbesuchte Seite
von www.integrationaargau.ch ist. Wer die Nutzer
sind, kann Uber diese Statistik leider nicht ermittelt
werden.

In der Anlaufstelle wurde eine kleine Bibliothek mit
Fachliteratur und Grundlagentexten aufgebaut. Zu-
dem sind Flyer und Drucksachen der integrations-
relevanten Angebote vorhanden und nach Schlag-
worten geordnet.

Vernetzung

Auf einer ,Tour d'intégration” hat das AlA-Team im
Jahr 2010 53 Projekt- und Fachstellen im Kanton
besucht, an 15 nationalen Tagungen, Treffen oder
Sitzungen teilgenommen und zwolf offentliche
Auftritte gehalten. Die Kontakte mit den innerkan-
tonalen Institutionen verhalfen dazu, einen ers-
ten Uberblick (iber die bestehenden Angebote zu
schaffen. Zudem konnten erste Synergiepotentiale
und Liicken festgestellt werden. Das wichtigste war
aber, engagierte Menschen zu treffen, Gesprache
zu fiuhren und das Angebot der Anlaufstelle be-
kannt zu machen.

Die AlA ist Mitglied der KOFI (Schweizerische Konfe-
renz der Fachstellen fiir Integration). Die ausserkan-
tonalen Kontakte verhalfen ebenfalls zur nationalen
Positionierung der Stelle. Aber auch zum Sammeln
von Inputs und zum Austausch von Erfahrungen.
Auch hier wurden wichtige Kontakte gekniipft.




Beratung

Die Anzahl der Beratungen nahm kontinuierlich zu.
Nach dem grossen Flyerversand im September stieg
sie etwas starker an. Gegen Ende Jahr verzeichnete
die Anlaufstelle rund 30 neue Beratungen pro Mo-
nat. Insgesamt fanden im Jahr 2010 135 Beratungen
statt. Dabei wurden 53 Einzelpersonen beraten und
82 Beratungen mit Fachleuten von Organisationen
und Institutionen durchgefiihrt. Durchschnittlich
kam es pro Beratung zu drei Kontakten.

Thematisch ging es bei den Einzelberatungen vor
allem um Bildung, Arbeit und Aufenthalt. Mit den
Fachpersonen wurden Fragen zu integrationsspezi-
fischen Massnahmen fir die jeweilige Klientel, zum
Beispiel als Feedback zu Projektentwicklungen,
oder Fragen zur interkulturellen Kommunikation
behandelt. Auffallig viele Studierende sowie Schi-
lerinnen und Schiiler suchten Informationen fiir
Arbeiten.

Beratungsbeispiele

Eine Schulsozialarbeiterin hat ein schwieriges Ge-
sprach mit einer Familie mit Migrationshintergrund.
Sie fragt nach Inputs fir interkulturelle Kommuni-
kation. Der Fall wird gemeinsam vorbesprochen
und mdgliche Konfliktsituationen und Lésungsan-
satze skizziert.

Eine kirchliche Organisation sucht fur einen Kurs
fir Jugendliche einen Input zu den Themen Integ-

Die Beratungen teilten sich in folgende Themen auf:

Thema Anzahl Beratungen
Bildung 43
Integration 41
Arbeit 26
Aufenthalt 19
Soziales 19
Schule 14
Recht n
Freizeit 7
Projekt 7
Finanzen 6
Asyl 5
Wohnen 4

ration/Fremdsein/Fernweh. Die AIA weist auf ein
Unterrichtsmodul der Schweizerischen Fliichtlings-
hilfe hin und vermittelt eine Person mit Migrations-
hintergrund, welche das Modul vermitteln kann.

Eine Gruppe von Migranten will sich in einem Verein
organisieren und sucht einen Raum fiir die Vereins-
aktivitaten. Die AlA stellt verschiedene Kontakte zu
Vermietern her und bietet der Gruppe an, fir eine
erste Zeit die Raumlichkeiten in der AIA zu nutzen.

Eine junge Frau aus Moldawien ist seit einem Jahr
in der Schweiz. Sie hat erste Deutschkurse besucht
und sucht nun Arbeit. Die AIA vermittelt sie an eine
Stelle, wo sie die Anerkennung ihrer Diplome pri-
fen lassen kann. Zudem wird sie an die Beratungs-
dienste Aargau fir eine Berufsberatung weiterge-
wiesen und ein weiter fliihrender Sprachkurs wird
fur sie gesucht.

Mehrere Personen suchen die AIA auf und dussern
den Wunsch, eine Ausbildung im Pflegebereich zu
absolvieren. Die AlA regt an, dass ein bestehender
Pflegekurs durch ein Zusatzmodul,,Deutsch” ergénzt
wird. Inzwischen konnten schon mehrere Personen
an dieses neue Angebot vermittelt werden.

Das Elternbildungsprojekt ,Schrittweise” sucht
Familienbegleiterinnen mit unterschiedlichem Mi-
grationshintergrund. Die AIA vermittelt mehrere
Frauen an das Projekt.



Teilbereiche des Kompetenzzentrums Integration

Information

Die AlA stellt fuir verschiedene Zielgruppen individu-
elle Informations- und Weiterbildungsangebote zu-
sammen oder vermittelt Referenten. So kann kurz-
fristig auf Informationsbeddrfnisse reagiert werden.

In Zusammenarbeit mit anderen Stellen wurden im
Jahr 2010 vier verschiedene Informationsmodule
angeboten: Integration, Hausliche Gewalt, Inter-
kulturelle Kommunikation und Rassismuspraven-
tion. Lediglich zwei Referate zum Thema Integra-
tion wurden vermittelt. Im Jahr 2011 wird sich die
AIA darauf beschranken, vorhandene Angebote zu
sammeln und zielgruppenspezifisch zu bewerben.

Die Mitarbeiterinnen der AlA traten an folgenden
Anlassen offentlich auf:

Fliichtlingstag, 18.6.2010
Podium. Lelia Hunziker und Tamasha Bihler

BFM, 31.8.2010
Workshop. Lelia Hunziker

Caritas, 22.9.2010
Veranstaltung Familie und Migration, Referat und
Workshop. Stanislava Raci¢ und Tamasha Biihler

Kurdischer Verein Oberentfelden, 24.9.2010
Referat. Tamasha Biihler

Berufsschule Wohlen, 4.10.2010
Thema Fussball und Integration, Podium.
Lelia Hunziker

VVA, 21.10.2010
Delegiertenversammlung, Referat. Lelia Hunziker

Staatsarchiv Aargau, 27.10.2010
Podium. Lelia Hunziker

Tagung zu Rassismus und Diskriminierung,
28.10.2010: Podium. Tamasha Buhler

BDAG, 2.11.2010
Fachtagung Nahtstelle 1, Standaktion. AIA Team

KSD, 5.11.2010
Treffen G 13, Referat. Lelia Hunziker

Netzwerk Asyl, 13.11.2010
Podium. Lelia Hunziker

AVA, 19.11.2010
Vorsteher RAV, Referat. Lelia Hunziker

Netzwerk Bildung und Integration, 4.12.2010
Referat. Lelia Hunziker



Veranstaltungen

Eine wichtige Form des Informationstransfers sind
die Veranstaltungen: Treffpunkt Migration, regio-
nale Stammtische, Forum Integration und Kunst in
der Anlaufstelle. Die AIA hat im ersten Jahr mit vier
unterschiedlichen Reihen gestartet:

Treffpunkt Migration

Am 23. September 2010 fand der erste Treffpunkt
Integration statt. Von den rund 70 angeschriebe-
nen Organisationen waren zehn vertreten. Insge-
samt waren 28 Personen anwesend. Die Wiinsche
und Bediirfnisse der Organisationen wurden erfasst
und die AIA wurde vorgestellt. Aufgrund der Infos
aus dieser ersten Sitzung wurde das Konzept fir die
Veranstaltungsreihe erstellt. Es wird eine Weiterbil-
dungsschiene zu relevanten Themen geben. Erstes
Thema war Vereinsgriindung. Im Jahr 2011 finden
zwei Treffpunkte Migration statt.

Stammtische in den Regionen

Im November und Dezember 2010 fanden in
vier Regionen erste Stammtische statt. An jedem
Stammtisch kamen rund 20 Personen zusammen,
mehrheitlich Vertreterinnen von Migrantenorgani-
sationen und Projekten. Behérdenmitglieder fehl-
ten noch weitgehend. Aus den Inputs dieser ersten
Treffen wurde das Konzept fiir die Reihe erstellt. Die
Stammtische ,touren” in den Regionen und sind je-
des Mal bei einer anderen Institution zu Gast. Die
Institutionen stellen sich vor und positionieren sich
in der Region. Die AlA gibt danach einen kurzen In-
put zum Themenbereich der jeweiligen Institution
und zieht Bezlige zum ganzen Kanton. Im Jahr 2011
werden insgesamt acht Stammtische stattfinden.

Forum Migration

Einmal jahrlich findet im KUK in Aarau das Forum
Integration fur alle an der Integration Interessierten
statt. Die Themen wechseln, richten sich aber im-
mer an ein sehr heterogenes Publikum. Das erste
Forum Integration findet im Marz 2011 statt.

Kunst in der Anlaufstelle

Kunst erzahlt die Geschichte vom Weggehen und
Ankommen. In den Rdumlichkeiten der Anlaufstelle
wird Kunst von Kiinstlerinnen und Kiinstlern mit Mi-
grationshintergrund gezeigt. Zweimal im Jahr wird
neu gehangt und mit einer Vernissage eingeweiht.
Im Jahr 2010 zeigten Sibylla Bartod aus Kroatien und
Alfio Sacco aus ltalien ihre Werke. Die Ausstellun-
gen geben den Kunstschaffenden die Mdglichkeit,
ihre Werke auszustellen und die Mitarbeitenden
der Anlaufstelle kdnnen immer wechselnde Kunst
geniessen. Die AlA organisiert jeweils den Apéro fiir
die Vernissage und macht in ihrem Newsletter und
mit einem Medienhinweis Werbung. Es ist aber vor
allem die Plattform der ausstellenden Kunstschaf-
fenden, und sie informieren in ihrem Umfeld tber
den Anlass.




Offentlichkeitsarbeit

Das Angebot der Anlaufstelle wurde Uber verschie-
dene Kanale bekanntgemacht. Wichtigstes Medium
ist die Internetseite www.integrationaargau.ch.
Anhand der monatlichen Besucherstatistik der In-
ternetseite kann der Bekanntheitsgrad beobachtet
werden. Angefangen bei 435 Besuchern im April
2010, hat sich die Zahl bis zum Jahresende verdop-
pelt. In den ersten Monaten des Jahres 2011 wurde
die Tausendergrenze Uberschritten. Es zeigt sich,
dass nach Berichten in der Zeitung oder im Radio
(Regionaljournal und Radio Argovia) die Besucher-
zahl jeweils ansteigt. Auch nach Postmailings oder
Newsletter-Versanden kann eine deutliche Erho-
hung der Besucherfrequenz festgestellt werden.

Bei der Entwicklung des Logos wurde darauf Wert
gelegt, ein Zeichen mit hohem Wiedererkennungs-
wert zu schaffen. So, dass nicht nur der Name An-
laufstelle Integration Aargau haften bleibt, sondern
auch das Logo. Mit diesem Zeichen soll in Zukunft
noch verstarkt gearbeitet werden.

Der mehrsprachige Flyer und die Visitenkarte wur-
den nach ihrer Fertigstellung im September 2010
an rund 7000 Adressaten verschiedener Zielgrup-
pen versandt: Zum Beispiel an Schulen, Gemeinde-
verwaltungen, Arzte, Fach- und Beratungsstellen,
Migrantenorganisationen, Grossrate, Kirchgemein-
den, Spielgruppen und Kinderkrippen.

Der Kontakt zu den Medien wurde im vergangenen
Jahr sordfiltig auf- und ausgebaut. Die AIA wird als
Spezialistin im Bereich Integration wahrgenommen
und in die &ffentliche Diskussion eingebunden. Die
Anlaufstelle war in den Lokalmedien (Presse und
Radio) und in verschiedenen Fachorganen prasent.
Zudem ist sie Redaktionsmitglied der Publikation
»daund dort” der Caritas und informiert hier viermal
jahrlich auf ein bis zwei Seiten Uber ihre Aktivitaten.

Regelmassig, im Abstand von zwei bis drei Mona-
ten, wird ein elektronischer Newsletter an bisher
rund 700 Personen verschickt. Die Adressdaten-
bank wird laufend ausgebaut.

Die AIA ist bestrebt, moglichst haufig offentlich auf-
zutreten, um mit Referaten, an Podien oder mit Stand-
aktionen direkt Giber ihr Angebot zu informieren.

Raumlichkeiten der AlA

Die Rdume der Anlaufstelle an der Kasinostrasse
sind sehr zentral gelegen. Es ist ein Anliegen der
AlA, ein offener Ort zu sein. Deshalb werden die
Raumlichkeiten den Migrantenorganisationen zu
Verfligung gestellt. Verschiedene Organisationen
nutzen dieses Angebot schon und halten ihre Sit-
zungen oder wochentliche Deutschkurse in den
Raumen an der Kasinostrasse ab. Der Sitzungs- und
Schulungsraum ist noch nicht voll ausgelastet.

Auftrage Dritter

Die AIA Gbernimmt Auftrdge Dritter. Die Finanzie-
rung muss ganz vom Auftraggeber (ibernommen
werden. Der Auftragsinhalt darf den Leistungsauf-
trag vom Kanton nicht konkurrieren und muss dem
Integrationsverstandnis der AlA entsprechen.

Im Jahr 2010 kam ein zusatzlicher Auftrag hinzu:
Leitfaden Einblrgerungsgesprach. Im Rahmen der
Burgergesetzreform hat die AIA im Auftrag des
Kantons Aargau einen Leitfaden fiir Gesprache zur
Prifung der Integration im Einblrgerungsverfah-
ren entwickelt. Der Auftrag startete im Mai 2010
und wurde im Februar 2011 abgeschlossen.

Fuhrungsinstrumente

Der Vorstand und das Team haben im Jahr 2010 in-
tensiv an verschiedenen Instrumenten zur Fiihrung
der AlA gearbeitet, welche teilweise bereits verab-
schiedet wurden. Einige sind noch in Bearbeitung
oder in Planung. Hier eine Statusiibersicht:

Strategie: verabschiedet

Leitbild: fertiggestellt, aber noch nicht verabschiedet

Geschaftsreglement: verabschiedet

Spesenreglement: verabschiedet

Anstellungsreglement: verabschiedet

Kommunikationskonzept: in Planung



Herzlichen Dank

Die Anlaufstelle Integration Aargau dankt allen, die im Jahr 2010 geholfen haben, die Stelle aufzubauen:

Vorstandsmitglieder

Otto Wertli, Prasident

Trager

Integrationskredit des Bundes (BFM)

Sybille Bader, Schulsozialarbeiterin

Kanton Aargau

Kurt Brand, Caritas Aargau

Rémisch-Katholische Landeskirche Aargau

Markus Huser, Gewerbetreibender

Reformierte Landeskirche Aargau

Thomas Mauchle, Kantonsspital Aargau

Christkatholische Landeskirche Aargau

Renato Mazzocco, Aargauischer
Gewerkschaftsbund, AGB

Marco Piovanelli, Syna Aargau

Andrea Rey, Vereinigung Aargauischer
Angestelltenverbande, VAA

Manuela Schneider, HEKS Aargau

Mitglieder

Aargauische Industrie-und Handelskammer, AIHK

Aargauischer Gewerkschaftsbund, AGB

Aargauischer Gewerbeverband, AGV

Aargauischer Katholischer Frauenverband, AKF

Bauernverband Aargau

Caritas Aargau

HEKS Aargau

Interessengemeinschaft Aargauischer
Sportverbande, IASV

Romisch-Katholische Landeskirche Aargau

Schweizerisches Rotes Kreuz, SRK Aargau

Syna Aargau

Vereinigung Aargauischer
Angestelltenverbande, VAA

Team

Lelia Hunziker, Geschaftsfiihrung, Aarau

Tamasha Buihler, Fachmitarbeit Integration,
Steinhausen

Stanislava Raci¢, Fachmitarbeit Integration, Zirich

Barbara Meuli, Administration, Dokumentation,
Uster

Mitglieder Verein Anlaufstelle Integration Aargau

Spender/Sponsoren

Schweizerische Gemeinniitzige Gesellschaft Aargau

Sozialpolitisches Forum

AKAF - Arbeitskreis fir Auslanderfragen Aargau

Mitglieder Verein Anlaufstelle Integration Aargau

Gonner

Albanische Tanzschule ,SHOTA", Aarau. Anatolien
Folklore und Kultur Zentrum, Oberentfelden. Dr.
Yahya Hassan Bajwa, Baden. Kristin Baumgartner,
Beinwil am See. Lothar Bruenisholz, Zofingen. Elisa-
beth Burgener Brogli, Gipf-Oberfrick. Chinderhuus
Sunne-Egge GmbH, Oberwil-Lieli. Dr. med. Andreas
Waldvogel-Widmer, Erlinsbach. Dieter Egli, Win-
disch. Kurt Emmenegger, Baden. Michael Fischer,
Strengelbach. Hans Peter und Esther Fricker, Buchs.
Gemeinde Birmenstorf. Christine und Mehmet Hay-
rettin GUl-Hersche, Aarau. Integrationsnetz Region
Zofingen. Dr. med. Martin Jirovec, Besenbdiren. Sibel
Karadas, Buchs. Katholische Kirchgemeinde Wisli-
kofen-Rimikon. Katholisches Pfarramt Niederwil.
Thomas Leitch-Frey, Wohlen. Sandro und Theres Le-
pori, Berikon. Lernen im Quartier Wohlen. Stephan
Menzinger, Rheinfelden. Missione Cattolica Italiana
Baden - Wettingen. Patronato ACLI Beratungs- und
Sozialdienst fir Italiener, Aarau. Romisch-Katho-
lische Landeskirche Aarau. Romisch-Katholische
Kirchgemeinde Aarburg. Andreas Ruedin, Rheinfel-
den. Barbara Weilenmann, Lostorf.



Jahresrechnung 2010

Bilanz per 31. Dezember 2010

Aktiven

AKB 1.251.473.19
Verrechnungssteuer

Kautionen

Aktive Rechnungsabgrenzungen
Elektroinstallationen

Mobiliar, Einrichtungen
Telefonanlage

EDV

Total Aktiven

Passiven

Lieferanten

Passive Rechnungsabgrenzungen
Darlehen

Ruickstellung Mietausfall
Riickstellung Organisation
Jahresgewinn

Total Passiven

13'867.95
93.42
16'046.45
57'027.05
6'200.00
13'050.00
2100.00
7'000.00

115'384.87

22'971.42
15'079.2
45000
10'000
20000
2'343.75

115'394.37

Erfolgsrechnung 2010

Ertrag

Beitrage Kanton Aargau
Beitrdge Landeskirchen
Beitrége Ubrige Trager
Sonstige Ertrage

Total Ertrag

Aufwand

Léhne

Sozialleistungen
Personalaufwand
Vorstandsentschadigung & Spesen
Kosten Geschéftsstelle
Zinsaufwand, Spesen
Zinsertrag

Abschr. Mobiliar, Einrichtungen
Abschreibung EDV
Ausserordentlicher Aufwand

Total Aufwand
Gewinn

292'020.00
60'000.00
19'924.85
12'730.00

384'674.85

183011.70
34'101.30
24'968.45
25139.15
65'608.57
50.80
-314.23
10'578.82
9'186.54

30'000.00

382331.10
2'343.75



Budget 2011

Ertrag

Kanton

Landeskirchen

Mitglieder

Spenden/Gonner

Darlehen

Auftrag Interviewleitfaden

Ev. Auftrag IP-Gesprache

Auftrag Stadt Aarau, Bildungsferne

Total Ertrag

Aufwand

Einrichtungen

Lohne inkl. Sozialleistungen
Personalaufwand
Vorstandsentschadigung & Spesen
Kosten Geschiftsstelle
Dokumentation
Veranstaltungen

Projekt

Ubersetzungen

Ruckzahlung Darlehen
Diverses

Ausgaben Auftrag Interview
ev. Ausgaben Auftrag IP-Stelle
Ausgaben Auftrag Stadt Aarau

Total Aufwand

318'000.00
65'000.00
6'000.00
2'000.00
35'000.00
6'000.00
164'000.00
30000.00

626'000.00

3'000.00
264'000.00
9'000.00
19000.00
54'000.00
2'000.00
8000.00
10°000.00
2'000.00
35'000.00
20'000.00
6'000.00
164'000.00
30000.00

626'000.00
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Tomamichel Treuhand 6-Malk: aatoniowiomamicial irsuhaadl.ch
Mitghsn]l  TREUHARND | SUISSE  Solwriervigber Bemshbnekr Vidrsd Bachsirasse 40 Posslach 5600 | |-nr|surg_ 1
An die Mitgliederversammiung
des Vergins Anlaufstelle Integration Aargau
5000 Aarau
Bericht des Abschlusspriifers

an die Mitgliederversammlung des Vereins Anlaufstelle Integration Aargau, Aarau

Auftragsgemdss habe ich als statutarische Revisionsstelle eine Review der Jahresrechnung (Bilanz
und Betriebsrechnung) des Vereins Anlaufstelle Integration Aargau fir das den Zeitraum vom
1.10.2009 bis 31.12.2010 umfassende Geschaftsjahr vorgenommen.

Fiir die Jahresrechnung ist der Vereinsvorstand verantwortlich, wihrend meine Aufgabe darin besteht,
aufgrund meiner Review einen Bericht Gber die Jahresrechnung abzugeben,

Meine Review erfolgte nach dem Schweizer Prifungsstandard 910. Danach ist eine Review so zu pla-
nen und durchzufihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden, wenn
auch nicht mit derselben Sicherheit wie bei einer Prifung. Eine Review besteht hauptsichlich aus der
Befragung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie analytischen Prifungshandiungen in Bezug auf
die der Jahresrechnung zugrunde liegenden Daten. Ich habe eine Review, nicht aber eine Prifung,
durchgefiihrt und gebe aus diesem Grund kein Prifungsurteil ab.

Bei mainer Review bin ich nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen ich schliessen milsste, dass
die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Lenzburg, 8. April 2011

Tomamichel Treuhand
s

Antonio Tomamichel
Zugelassener Revisionsexperie

s

)

Beilage: Jahresrechnung 20082010 (Bilanz und Betriebsrechnung)

Artonio Temumsched, vicy. dipl. Treuhandespene, Mitglied dor TREUHAMND ol CAVAAE
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